Ausbildungsdauer

Die BDVT-zertifizierte Ausbildung zum
gepriiften Business Coach umfasst 228
Unterrichtseinheiten, die auf 10 Monate verteilt
besucht werden.

Sie findet im Zeitraum Juni 2019 bis
Marz 2020 statt und besteht aus neun
Modulen im Abstand von jeweils ca.
4 Wochen. Das Priifungsmodul (10.
Modul) findet im April 2020 statt und
bildet den Abschluss der Ausbildung.

Ausbildungszeiten je Modul:

J Freitag: 17.00-21.00 Uhr
Samstag: 10.00 - 20.00 Uhr
Sonntag: 9.00 - 16.00 Uhr

Termine & Ort

Modul 1: 21. - 23. Juni 2019

Modul 2: 19. - 21. Juli 2019

Modul 3: 30. August - 01. September 2019
Modul 4: 27. - 29. September 2019

Modul 5: 08. - 10. November 2019

Modul 6: 13. - 15. Dezember 2019

Modul 7: 17.-19. Januar 2020

Modul 8: 14. - 16. Februar 2020

Modul 9: 20. - 22. Mérz 2020

Modul 10: 23. - 25. April 2020

Die Ausbildung wird in unserer einmaligen
Tagungs- und Eventlocation in Konigswinter,
der schonen VILLA LEONHART im Park am
Rhein, durchgefiihrt. Die VILLA bietet ein
auBBergewohnliches Lern- und Arbeits-Ambiente
fiir unsere zufriedenen Teilnehmenden.

Fiir wen ist die
Ausbildung geeignet?

Die Ausbildung richtet sich an
Personlichkeiten, die bereits
branchen-spezifisches Fachwissen
sowie Grundlagen der Unternehmens-
und Menschenfiihrung und der
betriebswirtschaftlichen Ablaufe
erworben haben, und jetzt zusatzlich
Coaching-Kompetenzen erwerben
mochten, um andere Menschen durch
Business Coaching zu unterstiitzen.

lhr Investment

Die Ausbhildungskosten betragen 7.950,- €.
Zudem wird die BDVT-Priifungsgebiihr in
Hohe von € 495,- bei
Teilnahme an der BDVT-
Zertifizierungspriifung
fallig.

Alle genannten Preise
verstehen sich zzgl.
gesetzlicher Mwst.
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lhre Ausbildung
zum Business Coach

Business Coaching ist die professionelle,
personliche Unterstiitzung von Fiihrungskraften
und Expertinnen und Experten bei konkreten
Fragen, Problemen und Herausforderungen im
Kontext von Wirtschaft und Beruf.

Im Business Coaching besteht die Moglichkeit,
berufliche und persénliche Herausforderungen
bzw. Problemfelder kldrend zu bearbeiten. Der
Business Coach dient dabei als Katalysator und
Férderer, um Neuorientierungsprozesse sowie
Einstellungs- und Verhaltensdnderungen
anzuregen. Dem Coachingnehmenden verhilft das
Coaching dazu, anspruchsvolle, komplexe,
strukturelle und personelle Veranderungen im
Spannungsfeld des eigenen Verhaltens zu
reflektieren. Es hilft auch, in Krisen- und
Konfliktsituationen addaquate Vorgehenskonzepte
zu entwickeln.

Ziel der Coaching-Ausbildung ist es, die
Teilnehmenden zu befdhigen, in Unternehmen
oder mit Einzelpersonen aus dem Businessbereich
erfolgreiche Coachings souveran durchfiihren zu
konnen. Der Coach ist hierbei in der Lage, einen
Coachingprozess zu steuern und erkennt die
eigenen Grenzen. Er kennt verschiedenste
Coaching-Werkzeuge und kann diese sicher
anwenden.

Didaktik der Ausbildung

Methodenvermittlung via Impulsvortrag,
Lehrdiskussion und Coachingvorfiihrungen

Einzel-Coaching der Teilnehmenden durch die
Ausbildungsleitung (= personliche
Weiterentwicklung)

Direkte Anwendung der Tools als Coach und
wechselseitige Erfahrung der Methode aus der
Perspektive als Coachingnehmender

Coaching ,,echter” Coachingnehmender unter
Supervision der Ausbildungsleitung

Flihren eines Lerntagebuchs

Transfer der Lessons Learned in die praktische
Arbeit als Coach

Dokumentation eines Coachingprozesses
Praktisches Uben in der Coaching-Peergroup

Kleine Lerngruppe (max. 12 - 15 Teilnehmer)
mit sorgfaltig selektierten Teilnehmenden

in inspirierender Gruppenzusammensetzung
(Diversity)

Intensive Betreuung durch ein Profi-Trainer-
Tandem liber den gesamten Ausbildungsverlauf

Supervision der als ,,Coach in Ausbildung” selbst
betreuten, echten Coachingfille

Hotline fiir Fragen der Teilnehmenden wahrend
der gesamten Ausbildung

Ausfiihrliche Handouts und

Literaturlisten
\ﬂe;teorie,,&_

Hypnosebuch &
. .. Qualitat

Dokumentation aller Trainings- Transparenz

modaule via Fotoprotokoll \ Integritat

Inhaltsiibersicht

Modul 1: Ich als Coach

Modul 2: Ich und Du:
Gestaltung der Coachingbeziehung

Modul 3: NLP-Coaching

Modul 4: Systemisches Coaching
Modul 5: Work Life Balance Coaching
Modul 6: Spezielle Coaching-Methoden

Modul 7: MagicWords:
Hypnotische Sprachmuster und
Provokation im Coaching

Modul 8: New Life Design Coaching

Modul 9: Mein Business als Coach &
Priifungsvorbereitung

Modul 10: Zertifizierungs-Priifung:
Ich bin Business Coach!

Methoden-Uberblick

Die Teilnehmenden lernen unterschiedliche
Methoden aus der Tool-Box des professionellen
Business Coachings kennen und anwenden.

Hierzu zdhlen unter anderem:

e Systemisches Coaching

¢  Coaching mit NLP-Techniken

¢ New Life Design Coaching

e  Work Life Balance Coaching

¢ Hypnotische Sprachmuster im
Coaching & Fantasiereisen

e  The Work nach Byron Katie

¢  Provokative Interventionen

e Intuition im Coaching




